Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé

C P T S

GRIMONVER




LE TERRITOIRE D'INTERVENTION

Saint- Montheton

LE TERRITOIRE Castelferrus Porquier

NVER T
DE LA CPTS GRIMO i 4
Cordes Escatalens
‘ganvillar Lafitts Tolozannes
B Montech Bressols
Montain Bourret

Larrazet La population de la CPTS est en
34 311 habitants Labastide-

. Saint-Pierre
Blbir Finha Montbartier
Lomagne
Saint-S5ardos
LETOn Mas-Grenier Monhéagui
Dessens Campsas \
21 Communes Couvertes Comharouger Dieupentale - I
Canals Fabas
Yardun-sur- 65 %
Boulllac Garonne
18 qui se situent sur la
” SAVENesS
Communaute de Communes Grisolles |
Beaupuy Pompignan éen 20 ans
Grand Sud Tarn-et-Garonne :
ce qui représente de la e Ancamvilla fiern
. . . licalas L& Burgaud
population du territoire de la Hinolas i Ondes
CPTS.
Drudas Lzl




SOCIO-DEMOGRAPHIQUES

Le dynamisme économique et Ila
situation géographique stratégique
du territoire attire de nouveaux
habitants jeunes et actifs.

La population de la CPTS est la plus
du département :

-de 17 ans

- de 39 ans de famille avec enfants

Les indicateurs de précarité du
territoire sont les plus faibles du
département et inférieurs a ceux de
la France : de la population de la
Communauté de Communes Grand Sud
Tarn-et-Garonne vit en dessous du seuil
de pauvrete.

contre 14,6% en France et 1/% au
niveau departemental.

RELATIVES A LA SANTE

des patients ages de 17 ans et plus sont
exonéreés au titre d'une ALD.

des personnes de plus de 17 ans n‘ont
pas de medecin traitant

1% sont en ALD

1% sont couvertes par la C2S.

des personnes de plus 70 ans n‘ont pas
de

Les indicateurs d’antibiorésistance
sont moins bons que ceux observeés a
'échelle du départementale et de la
France :

specifiguement chez les enfants de

Ve s

DEMOGRAPHIE MEDICALE &

PROFESSIONNELS DE SANTE

Pres de professionnels de
santé libéraux sur le territoire :

des professions - medecin généraliste,
sage-femme, chirurgien-dentiste,
infirmier, masseur-kinésithérapeute,
orthophoniste et pharmacien sont agés
de

On compte 27 médecins généralistes
sur le territoire,

33,3 % ont moins de 40 ans

contre 2/7% au niveau départemental
et 21% en France

W communes sont classées en zone
sous-denses en médecins, qui
s'explique par la progression continue
de nouveaux habitants recherchant un
meédecin traitant.




LES OBJECTIFS DE LA CPTS GRIMONVER

toutes organisations pluriprofessionnelles
pour libérer du temps medical et

répondre aux demandes de soins non
programmees.

I'attractivité du territoire pour attirer de
nouveaux professionnels.

ORGANISER )

Q) . .

- I'accueil des nouveaux patients et
'accompagnement des patients complexes en
équipe pluriprofessionnelle.
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-
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FACILITER

la communication entre les
professionnels, et [interconnaissance
de leurs compétences spécifiques.

la formalisation du travail en réseau
et les partenariats.

le lien ville-hépital pour mieux
coordonner les parcours de soins.

la téléconsultation et |a téléexpertise.

des actions en faveur des enfants, des
jeunes et de leur entourage.

des actions de prévention et de
promotion de la santé.

SENSIBILISER

A

— |les professionnels et les patients
« au juste soin ».



\

M I SS I O N 1 AMELIORER L’ACCES AUX SOINS

ACTION 1 - Faciliter l'accées a un médecin

traitant

Accompagner les médecins généralistes du territoire en

analysant leurs besoins, leurs attentes et leur
organisation.
Promouvoir [|'exercice coordonné et Iles solutions

permettant de libérer du temps médical.

Organiser le traitement des demandes de nouveaux
patients a I’échelle du territoire.

Recenser tous les patients en ALD sans médecin traitant.
Développer des équipes pluriprofessionnelles de
proximité pour les nouveaux patients complexes.

Faciliter |a communication entre Iles
meéedicales, paramédicales et de pharmacie.
Développer des coopérations pour faciliter I'accés au
second recours.
Coordonner les
d’hospitalisation.
Développer des coopérations avec les EHPAD.
Promouvoir les structures et dispositifs d’appui a la
coordination des parcours et a 'acces aux droits.

professions

parcours de patients en sortie

\

-

Renforcer les organisations actuelles et en développer des
nouvelles afin de permettre la prise en charge des
urgences relevant de la médecine générale dans les 24
heures.

Promouvoir les protocoles de délégation en mettant a
profit tous les professionnels de santé impliqués.
Développer le recours a la télémédecine dans le respect
du parcours de soins.

Sensibiliser la population sur la consommation des soins.

Faciliter l'acces direct a un

orthophoniste

ACTION 4 -

Faciliter I'accés direct en orthophonie, sans nécessité de
prescription médicale de soins orthophoniques, pour tous
les patients du territoire et avec tous les orthophonistes
de la CPTS.

L

LES @ DE LA MISSION

Organiser I'accueil des nouveaux patients
a I’échelle du territoire a I'aide d’un

recensant les patients sans médecin
traitant.
Promouvoir des facilitant

la communication entre les professionnels.

Développer la téléconsultation et Ia
téléassistance médicale de proximité.

Organiser une campagne de sensibilisation
des patients concernant leur
consommation de soins.

Promouvoir des relations formalisées entre
les structures sanitaires et les
établissements sociaux et médico-sociaux.

Désigner des équipes traitantes de

proximité pour chaque



M I SS I 0 N 2 ORGANISATION DES PARCOURS PLURIPROFESSIONNEL
AUTOUR DU PATIENT

ACTION 5 - Développer un parcours en faveur

de la santé globale des jeunes

Prévenir les troubles de la santé mentale par une
approche globale de la santé du jeune.

Aller vers les jeunes dans leur milieu de vie quotidien.

Repérer, diagnostiquer et orienter les jeunes vers des
professionnels qualifiés de proximite.

Accompagner et soutenir les parents des jeunes en
souffrance.

Assurer un continuum entre le dispositif développé
par la CPTS et les services de psychiatrie et
d’addictologie.

Renforcer les compétences des professionnels en lien
avec les jeunes sur les problématiques de santé
mentale.

Améliorer le repérage et le dépistage précoce des
enfants atteints de troubles oculomoteurs.

Orienter et accompagner les patients diagnostiqués vers
une prise en charge précoce et limiter des troubles
visuels définitifs.

Favoriser la coordination des professionnels de santé et
autres

Tisser du lien avec les acteurs intervenant
aupres des (PMI,MDS,
Education Nationale, pédopsychiatrie, etc.)

Promouvoir le développement d’'une équipe
coordonnée face a lisolement des pro-
fessionnels dans la prise en charge des



M I SS I 0 N 3 DEVELOPPEMENT DES ACTIONS TERRITORIALES

DE PREVENTION JES @ DE LA MISSION
- Promouvoir la santé bucco-dentaire , ,
ACTION 7 I R Le developpement des competences des
des personnes agees dependantes professionnels des EHPAD est un facteur
\ clé dans
- A
Améliorer les connaissances et les compétences des - Programmer des temps forts dans 'année selon 'agenda SJeE PErERnnEs CeRes:
équipes soignantes sur la surveillance de I'’hygiene des campagnes nationales. Le dével ¢ d'acti d X ti
bucco-dentaire des résidents des Ehpad. Mobiliser les professionnels de la CPTS pour promouvoir . € 'eve oppemen a? |?ns € preveT\ |_or’|
, . . . a l’échelle d’un territoire de proximité
le depistage des cancers et la vaccination. )
- A . : peut accompagner dans la durée des
Sensibiliser les personnes agées et leur entourage. Renforcer les connaissances des professionnels sur la
. , changements de comportements
promotion de la santé.
Améliorer le dépistage des besoins de soins bucco- Développer des outils de communication propres a la
dentaires. CPTS.

Développer des collaborations avec les collectivités
territoriales et les associations d’usagers.

M ISS I o N 4 PARTICIPATION A LA GESTION DE CRISE SANITAIRE LES @ DE LA MISSION

ACTION 9 - Participer a la réponse aux situations sanitaires exceptionnelles

Capitaliser I'expérience de la mobilisation

@ des professionnels de santé pendant la

La préparation de la CPTS a la gestion de crise sanitaire doit permettre de définir et d’adapter I'organisation

territoriale, de limiter les ruptures de parcours de soins, notamment pour les patients atteints de pathologies

chroniques. Mieux se préparer a de nouvelles crises
Elaborer le plan d’action de la CPTS. sanitaires.

Mettre a jour le plan d’action annuellement et mise a disposition des tutelles.



LES @ DE LA MISSION

M I SS I 0 N 5 DEVELOPPEMENT DE LA QUALITE ET DE LA PERTINENCE

DES SOINS
Proposer un du
territoire.
Recenser les connaissances et les compétences des professionnels de la CPTS. Développer des compétences partagées
A8 (analyse des situations complexes, des
Renforcer les competences des professionnels. 8"8 patients polymédiqués ou SOus-

antibiothérapie, etc.).
Développer des pratiques professionnelles partagées.

Réfléchir au « juste soin » alliant
Soutenir les professionnels et I'analyse des pratiques professionnelles. @ du patient,

et des dépenses de
Promouvoir une réflexion sur la pertinence des soins qui tienne compte des enjeux du RSE. santé.

M I SS I 0 N 6 ACCOMPAGNEMENT DES PROFESSIONNELS DE SANTE
SUR LE TERRITOIRE

LES @ DE LA MISSION

ACTION 11 - Promouvoir I'attractivité du territoire de la CPTS

Faire connaitre le territoire de la CPTS et cartographier tous les lieux d’exercice vacants.

ﬁ Promouvoir le collectif de la CPTS, les
Développer une communication professionnelle et attractive. atouts d’un territoire 3 au

carrefour de I'arc Toulouse-Montauban.
Développer des liens avec les collectivités territoriales.

Favoriser la convivialité et le lien social entre les actuels et les futurs professionnels.



JINFOS & CONTACTS

NOUS CONTACTER

Communauté Professionnelle
Territoriale de Santé
CPTS GRIMONVER

22 Avenue de la Mouscaned
82700 MONTECH

Co-présidence:
Anne Jacgquesson
Docteur Etienne Lasserre

Coordination :
Peggy Perillat

cpts.grimonver@gmail.com

REJOIGNEZ-NOUS !

en adhérant a la CPTS en
cliquant ici ou en scannant ce
QRcode

Territoriale de Santé

C P TS

EN SAVOIR PLUS

@



https://www.helloasso.com/associations/cpts-grimonver/adhesions/adhesion-2024-cpts-grimonver
https://drive.google.com/file/d/1g0mn4h5rXNz-ghJtYYeiwLm-vxE2ER0F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rPdObR3UQawIQdiPlfAz66GJDXW8YvE6/view
https://drive.google.com/file/d/1pzkAetibLyI0oK-Ii1auJT5eb-cvASZc/view
https://drive.google.com/file/d/1mMXFMMftTEbvP0i_D11tOdEhxkK0UQsW/view
https://drive.google.com/file/d/1J4ni4j4uyq7ZunCrB3F7G2F8BU9VbgA4/view

